
  



1. Общее положение 
1.1. Методический совет – это педагогический коллегиальный орган 

внутришкольного управления, способствующий творческому подходу 

к педагогической деятельности. 
1.2. Методический совет является консилиумом опытных педагогов, 

оказывает компетентное управленческое воздействие на важнейшие 

блоки учебно- воспитательного процесса, анализирует его развитие, 

разрабатывает на этой основе рекомендации по совершенствованию 

методики обучения и воспитания. 
1.3. Данное положение является внутришкольным нормативным актом, 

который утверждается педагогическим советом школы и приказом 

директора школы. 
2. Цели и задачи методического совета. 
2.1. Основные цели деятельности методического совета: 

2.1.1. Совершенствование педагогического мастерства. 
2.1.2. Диагностика состояния методического обеспечения учебно-
воспитательного процесса и методической работы школы. 
2.1.3. Разработка новых методических технологий организации учебно-
воспитательного процесса. 
2.1.4. Создание и организация работы творческих (постоянных и 

временных) групп и других объединений учителей. 
2.2. Основные задачи деятельности методического совета: 

2.2.1. Координировать и контролировать работу методических 

объединений учителей различных специальностей. 
2.2.2. Рассмотрение  актуальных проблем, от решения которых зависит 

эффективность и результативность обучения и воспитания учащихся 

образовательного учреждения. 
2.2.3. Рассматривать инновации, нововведения, представляемые 

руководителями методических объединений, анализируя и ход, 

результаты. 
2.2.4. Анализировать результаты работы методических объединений.  
2.2.5. Оказывать помощь руководителям методических объединений в 

изучении результативности работы отдельных педагогических 

коллективов, методических объединений. 
2.2.6. Способствовать совершенствованию профессионального 
мастерства учителей, росту их творческого потенциала. 

2.3. Для решения основных задач методический совет: 
2.3.1. Разрабатывает программы и учебные планы. 
2.3.2. Утверждает систему и порядок осуществления итогового и 

текущего контроля успеваемости учащихся. 
2.3.3.Утверждает в соответствии с реализуемыми в школе 

образовательными программами перечень учебных программ, 

используемых на ступенях начального общего образования, основного 

общего образования и среднего (полного) общего образования. 



2.3.4. Рассматривает рабочие программы по учебным предметам не 

входящие в школьные методические объединения. 
2.3.5. Формируете цели и задачи методического обеспечения. 
2.3.6. Определяет содержание, формы, методы повышения 

квалификации педагогических кадров. 
2.3.7. Осуществляет планирование, организацию и регулирование 

методической учёбы педагогических кадров, анализ и оценка её 

результатов. 
2.3.8. Разрабатывает систему мер по изучению педагогической 

практики, обобщению и распространению педагогического опыта.  
3. Обязанности и права членов методического совета школы. 
3.1. Члены методического совета обязаны: 

3.1.1.Осуществлять экспертную оценку предлагаемых для внедрения в 

школе педагогических инноваций. 
3.1.2. Оказывать необходимую методическую помощь при их 

реализации. 
3.2. Члены методического совета имеют право: 

3.2.1. Принимать активное участие в подготовке и проведения 

заседаний педсоветов с последующим контролем за выполнением его 

решений. 
3.2.2. Предлагать педагогическому совету годовую тематику заседаний 

педсоветов. 
3.2.3. Предлагать  администрации и совету школы кандидатуры 

педагогов, заслуживающих  поощрения. 
3.2.4. Оказывать методическую помощь учителям, анализировать их 

уроки при посещении. 
3.2.5. Участвовать в составлении графика внутришкольного контроля, 

составлять для этого необходимый методический инструмент. 
4. Состав и организационная структура методического совета. 
4.1. В состав методического совета школы входят: 
- директор школы; 
- заместитель директора по учебной работе; 
- руководители предметных методических объединений, избираемые 

учителями предметниками из числа наиболее квалифицированных педагогов; 
- руководитель методического объединения классных руководителей. 
4.2.Методический совет при необходимости создает временные творческо-
инициативные группы по различным направлениям методической работы, 

кооперируя председателей данных групп в состав методического совета. 
4.3. Председателем методического совета является заместитель директора по 

учебной работе. 
4.4. Заседания методического совета проводится не реже одного раза в 

четверть. 
4.5. Заседания методического совета являются правомочным, если на нем 

присутствует не менее двух третей членов совета. 



4.6. Решения методического совета принимаются прямым открытым 

голосованием. Решение считается принятым , если за него проголосовали 

более половины присутствующих на заседании членов совета. При равенстве 

голосов председатель методического совета имеет право решающего голоса. 
4.7. Ход заседания методического совета и его решение оформляются 

протоколом. 
4.8. О решении принятом методическим советом, информируются все 

участники образовательного процесса школы в части их касающейся. 
4.9. Решения методического совета, принятые в пределах его полномочий, 

являются обязательными для всех участников образовательного процесса. 
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